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Mise Skoly:

Skola je budovana na péti pilifich: Zacich, zaméstnancich (pedagogickych a
nepedagogickych), vedoucich zaméstnancich, zakonnych zastupcich a dalSich
partnerech Skoly.

Hlavnim cilem Skoly bude poskytovat takovou vzdélavaci nabidku, ktera bude vnitiné
motivovat vSechny zucCastnéné strany k tomu, aby se samy aktivné celozivotné
vzdélavaly.

Skola se bude svoji &innosti spolupodilet na stavéni mosti mezi lidmi, na rozvijeni
spoleCenské a ekologické odpovédnosti, na podporovani touhy délat to, co je spravné.
Skola bude ugit uméni uchopit pfileZitosti a uskuteénit je ve spolupraci s ostatnimi a
také odvaze kracet do neznama.

Vize skoly:
Skola jako vzdélavaci a kulturni centrum déti
a okolni komunity

Strategie:

1. Skola orientovana na své Zzaky — uspokojuje jejich potfeby

2. Skola jako Zivé spoleCenstvi

3. Skola oteviena zménam

4. Skola uspésné komunikujici se svymi partnery a s dobrou poveésti na verejnosti
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Zpusoby realizovani strategie a dosazeni cil(:

1. Skola orientovana na své Zaky — uspokojuje jejich potreby

,Zaku nélezi prace, uciteli jeji fizeni.”
J. A. Komensky

Zaci, zakonni zastupci, zaméstnanci, vedeni Skoly

Rozvijeni a zkvalithovani vzdélavaci nabidky Skoly:

» podporovat efektivni metody vyuky, které vyuzivaji tvofivé a €innostni metody a
formy prace

» umoznovat Zakim poznavat a vyuzivat rizné ucebni styly

» poskytovat prostor pro aktivni u€ast zaka pfi organizaci vzdélavani

metodologie programu Zacit spolu na 1. stupni

¢innostni uceni

metody kritického mySleni (RWCT)

kooperativni a projektové vyucovani

systematické dal$i vzdélavani pedagogickych pracovniki s dirazem na
vyuZzivani ziskanych dovednosti v praxi

neustalé sledovani trendt ve vzdélavani

vyhledavani efektivnich metod vychovné-vzdélavaciho procesu

» integrovat zaky s podpUrnymi opatfenimi, nadané a mimoradné nadané zaky
» vytvaret rovné prilezitosti pro vSechny zaky

multikulturni vychova

seznamovaci pobyty novych tfidnich kolektivi
socialné-psychologické vycviky

systém podpory Zaku s podptrnymi opatienimi

spoluprace se skolskymi poradenskymi zafizenimi

spoluprace se zakonnymi zastupci Zaka s podptrnymi opatrenimi
asistenti pedagoga

» umoznovat volbu z pestré vzdélavaci nabidky pro rozvijeni zajmua zaku

vyuka anglického jazyka od 1. ro¢niku

vyuka francouzského, némeckého ¢i dalSiho svétového jazyka od 7. ro¢niku
rozsifena vyuka cizich jazykd od 6. ro¢niku

spoluprace se zahrani¢nimi $kolami, zapojeni do vzdélavacich projekti,
zahrani¢ni vzdélavaci a poznavaci pobyty

rozSifena vyuka télocviku

zapojovani Zaku do soutéZi a olympiad

» propojovat teorii s praxi

globalni pfistup pfi vyuce

medialni vychova - integrace do jinych povinnych pfedmétd
vyhledavani pfileZitosti pro praktické uplatriovani nabytych poznatkd a
dovednosti (napf. $koly v pfirodé, jazykové kurzy v CR a v zahranici

s ubytovanim v rodinach, outdoorové programy)
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praktické vysledky Cinnosti pfi vyuce a jejich prezentace ostatnim (napr. den
otevienych dvefri)

vyuZzivani odbornych pracoven

vytvareni, udrzovani a rozvijeni materialné-technického vybaveni Skoly

kariérovy poradce bude pusobit jako podpora Zaku pfi hledani budouciho
zaméreni vzdélavani a profesni orientace, a to véetné Zaku s potfebou
podpurnych opatfeni, Zakd ohroZzenych pfed¢asnym odchodem ze vzdélavani
a Zaku nadanych

Dalsi partnefi (okolni komunita, spoleénost)

... komunita s bohatou kulturou ma mensi problémy s kriminalitou, obecné méné potizi a lidé jsou
V ni spokojenéjsi.

» udrzovat a rozvijet otevienost Skoly verejnosti — realizace projektu Komunitni
Skola

» umoznovat kvalitni vyuzivani volného €asu zaka a dospélych jako prevence
rizikového chovani

» rozvijet doplikovou ¢innost Skoly

Skolni druZina

détsky parlament, klub détského parlamentu — OAZA

Siroké nabidka kurzu a riznych aktivit pro Zaky a zakonné zastupce ve
spolupraci s Komunitni Skolou

spoluprace s poboc¢kou Knihovny mésta Plzné ve Skole

spoluprace se Stfediskem volného ¢asu Radovankem — dopravni hristé
pronajmy doc¢asné nevyuZitych prostor Skoly

Skolni jidelna — obédy pro cizi stravniky

2. Skola jako Zive spolecenstvi

Navzéajem se poznat znamena objevit, jak jsme si vzdaleni.

ZAaci

Budovat a rozvijet toleranci ve Skolnim systému:

» zaci budou ve smiSenych tfidach nebo skupinach pfi délené vyuce, aby méli
stejné prilezitosti a aby se naudili pfijimat kazdého takového, jaky je, aby se
riznosti obohacovali

» budou zamérné vytvareny i situace, kde budou pracovat nejenom zaci rizného
nadani, ale i véku

celoskolni projektove dny

Zameéstnanci

Vedeni Skoly musi efektivné investovat do lidskych zdrojq, tj. rozvijet dovednosti a

nejdrazsich zdroju:

» systematické hodnoceni a cilevédoma péce o dalSi rist, motivace, navozeni
spokojenosti
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» kliGovym ukolem je motivace pracovnikll ve vztahu k rozvoji sebe sama,
k vytvareni projektu vlastniho kariérniho rustu, k navozovani sebeevaluace,
k hledani novych informaci, k osvojovani novych dovednosti, k vytvareni
pfiméfeného sebevédomi

podpora pedagogického zaméstnance — individualni a skupinové supervize
rozvoj profesnich kompetenci pedagogickych zaméstnancu
podpora novy pedagogickych zaméstnanct — uvadéjici pedagog

Vedeni Skoly
» fTidici tym, ktery bude zajiStovat trvaly rozvoj Skoly

vytvareni efektivnich tym( zaméstnancu
delegovani pravomoci
hledani cest pro rozvoj Skoly

Zakonni zastupci zaku

Skola buduje otevieny a pozitivni vztah se zakonnymi zastupci zaka:

» obousmérna komunikace mezi 8kolou a zakonnymi zastupci zaku

» 8kola bude usilovat o smysluplny dialog se zakonnymi zastupci vSech zaku

Spoluprace se zakonnymi zastupci zaku se odehrava na nejruznéjsich urovnich:
pfi konzultaénich hodinach, pfi tfidnich schizkach, se Skolskou radou
asistence ve tfidé

prakticka pomoc v organizaénich zalezitostech Skoly

spoluorganizace akci pro verejnost

nalézani novych moznosti pro Skolu, ovliviiovani postojl spolenosti ke Skole —
vytvareni pozitivhiho obrazu Skoly na verejnosti, propagace Skoly

YVVVVY

3. Skola oteviFena zménam

,Nasi ucitelé nesméji byt podobni slouplim u cest, jeZ pouze ukazuji kam jit, ale sami nejdou.*”
J. A. Komensky

> realizovat Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani, pro zajmové
vzdélavani ve Skolni druziné a pro plaveckou Skolu, pfistupovat k nému jako
k otevienému dokumentu

» vyhledavat efektivni evaluacni nastroje
» provadét evaluaci vychovné-vzdélavaci nabidky Skoly a pfizpasobovat ji zajmu a
potfebam zaku, zakonnych zastupcu a dalSich partneru

» pokraCovat v zavadéni novych informacénich technologii do Zivota Skoly
podpora vyuky interaktivnimi prostfedky (napf. tablety, interaktivni tabule)
rozvijet skolni intranet
Skola on-line
www stranky skoly

» podpora zaku v technickém vzdélavani

-5-
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spoluprace s technicky zamérenymi stfednimi Skolami, Regionalni
hospodarskou komorou Plzeriského kraje, Techmanii apod.

» Evropska unie

vyuzivat moznosti evropskych fondd k dalsimu rozvoji Skoly
spoluprace s Utvarem koordinace evropskych projekti MMP

4. Skola uspésné komunikujici se svymi partnery a s dobrou
povésti na verejnosti

» rozvijet dobré a vzajemné se podporujici vztahy s institucemi (pfedevsim
s Magistratem mésta Plznég, s Uradem méstského obvodu Plzef 1, s Krajskym
uradem Plzeriského kraje, s Ceskou $kolni inspekci, s Uradem prace, Centrem
robotiky...)

» systematicky vyhledavat kliCové a strategické partnery pro realizaci trvalého
rozvoje a obnovy Skoly

prevence rizikového chovani
spoluprace se ZOO a BZ mésta Plzeri
spoluprace s Knihovnou mesta Plzné
vyhledavat sponzory

rozvijet spolupraci s medii

Ekonomika a finanéni management

Realizace vySe popsané strategie rozvoje Skoly je zavisla na kvalité fizeni
hospodareni Skoly:
» zajistit vyrovnané hospodareni Skoly

ridit efektivni uplatriovani platového systému a vytvaret k tomu odpovidajici
organizacni struktury

personalni analyza

pouZzivat prostfedky z doplrikové ¢innosti pro zkvalitnéni hlavni ¢innosti Skoly

» prubézné Fidit kontrolu hospodareni

efektivnost a ucinnost finan¢nich operaci
minimalizace a predchazeni rizik



